
 

_________________________________ 
 Приложение № 2 
 к Положению о формировании муниципального  

задания на оказание муниципальных услуг (выпол-
нение работ) муниципальными учреждениями, фи-
нансовом обеспечении выполнения муниципального 
задания 

 

ОТЧЕТ  

о выполнении муниципального задания №______˂1˃  

на 2024___ год и на плановый период 2025 и 2026 годов 

от «10»  января 2025 года 
  Коды 

 
Форма по 

ОКУД 
0506001 

   

 Дата начала 

действия 

01.01.2024 

 Дата            

окончания 

действия˂2˃ 

31.12.2024 

Наименование муниципального учреждения (обособленного подразделения)  
Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение «Лычковская средняя школа имени Героя Совет-

ского Союза Стружкина И.В.» 

Код по  
сводному ре-

естру 

 

Вид  деятельности муниципального учреждения (обособленного подразделения) 

Реализация основных общеобразовательных программ дошкольного образования 

Присмотр и уход 

Реализация основных общеобразовательных программ начального общего образования 

Реализация основных общеобразовательных программ основного общего образования 

По ОКВЭД  

85.11 

85.11 

85.12 

85.13 

Реализация основных общеобразовательных программ среднего общего образования 

Реализация дополнительных общеобразовательных программ 

 85.14 

 

Организация отдыха детей и молодежи 

Предоставление питания 
 

 55.90 

Вид муниципального учреждения: автономное 
Периодичность: ежегодно 
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Часть 1. Сведения об оказываемых муниципальных услугах ˂2˃ 

Раздел 1 

3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество муниципальной услуги 

3.1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество муниципальной услуги 

 
Уникальны 
й номер 

реестровой 
записи 

Показатель, характеризующий 
содержание муниципальной 

услуги 

Показатель, ха-
рактеризующий 

условия (формы) 
оказания муни-
ципальной услу-

ги 

Показатель качества муниципальной услуги 
наимено 
вание 

показа- 
теля 

единица измере-
ния по ОКЕИ 

утвержде 
но в 

государ- 
ственном 
задании 
на год 

исполне 
-но на 
отчетну 
ю дату 

допус- 
тимое 
(возмож 

ное) 
откло- 
нение 

откло- 
нение, 
превы- 
шаю- 
щее 

допус- 
тимое 
(возож- 
ное) 

значе- 
ние 

причина 
откло- 
нения 

 
 

(наиме- 
нование 
показа- 
теля) 

 
 

(наиме- 
нование 
показа- 
теля) 

 
 

(наиме- 
нование 
показа- 
теля) 

 
 

(наиме- 
нование 
показа- 
теля) 

 
 

(наиме- 
нование 
показа- 
теля) 

наи- 
мено- 
вание 

код 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

801011О.99.0.

БВ24ДП02000 

Обучающи-

еся за ис-

ключением 

обучающих-

ся с ОВЗ или  

детей -

инвалидов 

до 3 лет образова-

тельная про-

грамма 

группа пол-

ного пребы-

вания 

очная Охват де-

тей до-

школьны-

ми образо-

вательны-

ми услуга-

ми (от же-

лающих) 

 

% 

744 40 48 10 - прибыло с 

других терри-

торий 

801011О.99.0.

БВ24ВУ42000 

Обучающи-

еся за ис-

ключением 

обучающих-

ся с ОВЗ или  

детей -

инвалидов 

от 3-х до 8 

лет 

образова-

тельная про-

грамма 

группа пол-

ного пребы-

вания 

очная Охват де-

тей до-

школьны-

ми образо-

вательны-

ми услуга-

ми (от 

% 744 100 100 10 0  

1. Наименование муниципальной услуги_____________________________________ 

Реализация программ дошкольного образования 
Код по общероссий-

скому базовому  
перечню или          

федеральному       
перечню 

 2. Категории потребителей муниципальной услуги ____________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 
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прожива-

ющих) 

801011О.99.0.

БВ24АВ42000 

Обучающи-

еся  

с ОВЗ или  

детей -

инвалидов 

от 3-х до 8 

лет 

 

адаптиро-

ванная обра-

зовательная 

программа 

 

группа пол-

ного пребы-

вания 

очная 

 

Охват де-

тей адап-

тирован-

ными об-

разова-

тельными 

програм-

мами 

 

% 744 100 100 10 0  

853211О.99.0.

БВ19АА6500

0 

физические 

лица 

    Доля педа-

гогическо-

го состава, 

повысив-

шего ква-

лифика-

цию за 

последние 

3 года 

% 744 100 100 10 0  

853211О.99.0.

БВ19АА6500

0 

физические 

лица 

    Доля педа-

гогических 

и руково-

дящих ра-

ботников, 

прошед-

ших атте-

стацию 

% 744 100 100 10 0  

 

 



3.2.Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем муниципальной услуги 

 
Уникаль- 
ный номер 
реестро- 
вой записи 

Показатель, характеризую-
щий содержание муници-

пальной услуги 

Показатель, характе- 
ризующий условия 
(формы)оказания 
муниципальной 

услуги 

Показатель объема муниципальной Сред- 
ний 

размер 
платы 
(цена, 
тариф) 

наиме- 
нование 
показа- 

теля 

единица измере-
ния по ОКЕИ 

утверж- 
дено в 

государ- 
ственном 
задании 
на год 

исполн 
ено на 
отчет- 
ную 
дату 

допус- 
тимое 
(возмож 

ное) 
откло- 
нение 
в % 

откло- не-
ние, пре-
вышаю- 

щее допус- 
тимое 

(возможное) 
значение 

при- 
чина 
откло- 
нения 

 
 

(наиме- 
нование 
показа- 
теля) 

 
 

(наиме- 
нование 
показа- 
теля) 

 
 

(наиме- 
нование 
показа- 
теля) 

 
 

(наиме- 
нование 
показа- 
теля) 

 
 

(наиме- 
нование 
показа- 
теля) 

наиме- 
нование 

код 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 
801011О.99.

0.БВ24ВТ22

000 

Основная 

образова-

тельная про-

грамма до-

школьного 

образования 

Обучающи-

еся до 3-х 

лет за ис-

ключением 

обучаю-

щихся с 

ОВЗ или  

детей -

инвалидов 

Образова-

тельная ор-

ганизация 

очная 

 

Количе-

ство обу-

чающихся 

 

 

человек 

 

 

792 

4 9 10 - прибыло 

с других 

террито-

рий 

 

801011О.99.

0.БВ24ВУ42

000 
Основная 

образова-

тельная про-

грамма до-

школьного 

образования 

Обучающи-

еся от 3-х до 

8 лет за ис-

ключением 

обучаю-

щихся с 

ОВЗ или  

детей -

инвалидов 

Образова-

тельная ор-

ганизация 

очная  

Количе-

ство обу-

чающихся 

человек 792 35 39 10 11 прибыло 

с других 

террито-

рий 

 

801011О.99.

0.БВ24АВ42

000 

адаптиро-

ванная обра-

зовательная 

программа 

дошкольно-

го образова-

ния 

Обучающи-

еся от 3-х до 

8 лет с ОВЗ 

Образова-

тельная ор-

ганизация 

очная  

Количе-

ство обу-

чающихся 

человек 792 2 2 10 -   

853211О.99.

0.БВ19АА23

000 

адаптиро-

ванная обра-

зовательная 

программа 

дошкольно-

Дети - ин-

валиды 

Образова-

тельная ор-

ганизация 

очная  

Количе-

ство обу-

чающихся 

человек 792 0 0 10    
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го образова-

ния 

853211О.99.

0.БВ19АА65

000 

 физические 

лица 

   Число  пе-

дагогиче-

ского со-

става, по-

высившего 

квалифи-

кацию за 

последние 

3 года 

человек 792 4 3 10  1 вакант-

ная 

долж-

ность 

 

853211О.99.

0.БВ19АА65

000 

 физические 

лица 

   Число пе-

дагогиче-

ских и ру-

ководящих 

работни-

ков, про-

шедших 

аттестацию 

человек 792 2 2 10    

 



 

Часть 2. Сведения о выполняемых работах 

Раздел _____ 

1. Наименование работы присмотр и уход 

_____________________________________________________________________________ 
Код по общероссий-

скому базовому  
перечню или          

федеральному          
перечню 

 
2. Категории потребителей работы__________________________________________  

_____________________________________________________________________________ 

3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество работы 

3.1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество работы на 2024 год и на плановый период 2025 

и 2026 годов на 10 января 2024г. 

 
Уникальны 
й номер 

реестровой 
записи 

Показатель, характеризующий 
содержание муниципальной 

услуги 

Показатель, ха-
рактеризующий 

условия (формы) 
оказания муни-
ципальной услу-

ги 

Показатель качества муниципальной услуги 
наимено вание по-

каза- теля 
единица измере-

ния по ОКЕИ 
утвержде 

но в 
государ- 
ственном 
задании 
на год 

исполне 
-но на 
отчетну 
ю дату 

допус- 
тимое 
(возмож 

ное) 
откло- 
нение 

откло- 
нение, 
превы- 
шаю- 
щее 

допус- 
тимое 
(возож- 
ное) 

значе- 
ние 

причина 
откло- 
нения 

 
 

(наиме- 
нование 
показа- 
теля) 

 
 

(наиме- 
нование 
показа- 
теля) 

 
 

(наиме- 
нование 
показа- 
теля) 

 
 

(наиме- 
нование 
показа- 
теля) 

 
 

(наиме- 
нование 
показа- 
теля) 

наи- 
мено- 
вание 

код 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

853211О.99.

0.БВ19АА65

000 

Физиче-

ские лица 

Обучаю-

щиеся от 1 

года  до 8 

лет 

 Не указано  Доля родителей (за-

конных представи-

телей), удовле-

творенных услови-ями 

и качеством предо-

ставляемой услуги 

% 744 87 91 10   
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Часть 2. Сведения о выполняемых работах 

Раздел 2 

1. Наименование работы __________________________________________________ 

Реализация основных общеобразовательных программ начального общего образования 
Код по общерос-

сийскому базово-
му  

перечню или          
федеральному          

перечню 

 
2. Категории потребителей работы__________________________________________  

_____________________________________________________________________________ 

3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество работы 

3.1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество работы на 2024 год и на плановый период 2025 

и 2026 годов на 10 января 2025 г. 

 
Уникальны 
й номер 

реестровой 
записи 

Показатель, характеризующий 
содержание муниципальной 

услуги 

Показатель, ха-
рактеризующий 

условия (формы) 
оказания муни-
ципальной услу-

ги 

Показатель качества муниципальной услуги 
наимено вание 
показа- теля 

единица измере-
ния по ОКЕИ 

утвержде 
но в 

государ- 
ственном 
задании 
на год 

исполне 
-но на 
отчетну 
ю дату 

допус- 
тимое 
(возмож 

ное) 
откло- 
нение 

откло- 
нение, 
превы- 
шаю- 
щее 

допус- 
тимое 
(возож- 
ное) 

значе- 
ние 

причина 
откло- 
нения 

 
 

(наиме- 
нование 
показа- 
теля) 

 
 

(наиме- 
нование 
показа- 
теля) 

 
 

(наиме- 
нование 
показа- 
теля) 

 
 

(наиме- 
нование 
показа- 
теля) 

 
 

(наиме- 
нование 
показа- 
теля) 

наи- 
мено- 
вание 

код 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

801012О.99.0.

БА81АЭ9300

1 

Не указано Не указано Не указано 

Очная с 

применени-

ем дистан-

ционных 

образова-

тельных 

технологий 

 

Обеспеченность обра-

зовательной организа-

ции кадрами 

% 744 100 100 10 -  

      

Доля педагогического 

состава, повысившего 

квалификацию за по-

следние 3 года 

% 744 100 100 10 -  

 

     

Доля педагогических 

и руководящих работ-

ников, прошедших 

аттестацию 

% 744 100 100 15 -  
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      Доля обучающихся, 

участвующих в олим-

пиадах и конкурсах 

различного уровня 

% 744 90 94 10 -  

      

Доля обучающихся по 

адаптированным ос-

новным общеобразо-

вательным програм-

мам 

%  22 25 10 -  

      

Доля педагогических 

работников, получа-

ющих ежемесячное 

денежное вознаграж-

дение за классное ру-

ководство в общей 

численности педаго-

гических работников 

такой категории 

% 744 100 100 10 -  

 

3.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем работы 

 
Уникаль- 
ный номер 
реестро- 
вой записи 

Показатель, характеризую-
щий содержание муници-

пальной услуги 

Показатель, характе- 
ризующий условия 
(формы)оказания 
муниципальной 

услуги 

Показатель объема муниципальной Сред- 
ний 

размер 
платы 
(цена, 
тариф) 

наиме- 
нование 
показа- 

теля 

единица измере-
ния по ОКЕИ 

утверж- 
дено в 

государ- 
ственном 
задании 
на год 

исполн 
ено на 
отчет- 
ную 
дату 

допус- 
тимое 
(возмож 

ное) 
откло- 
нение 

откло- не-
ние, пре-
вышаю- 

щее допус- 
тимое 

(возможное) 
значение 

при- 
чина 
откло- 
нения 

 
 

(наиме- 
нование 
показа- 
теля) 

 
 

(наиме- 
нование 
показа- 
теля) 

 
 

(наиме- 
нование 
показа- 
теля) 

 
 

(наиме- 
нование 
показа- 
теля) 

 
 

(наиме- 
нование 
показа- 
теля) 

наиме- 
нование 

код 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

801012О.99.

0.БА81АЭ93

001 

 

Не указано 

 

Не указано 

 
Не указано 

 
Очная с 

применени-

ем дистан-

ционных 

образова-

тельных 

технологий 

 

 

 

Число обу-

чающихся 
человек 

792 51 56 5 - - - 

Число обу-

чающихся 

по адапти-

рованным 

програм-

мам 

человек 792 11 14 3 - -  - 

      
Число 

педагоги-

человек 792 5 5 0  0  
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ческих 

работни-

ков, по-

лучаю-

щих еже-

месячное 

денежное 

возна-

гражде-

ние за 

классное 

руковод-

ство  

 

 

 



Часть 2. Сведения о выполняемых работах <3> 

Раздел 2 

1. Наименование муниципальной услуги  Реализация  

основных общеобразовательных программ основного общего образования 

____________________________________________________________________ 

Код по                   
общероссийскому 

базовому   
перечню или          

федеральному          
перечню 

35.791.0 

2. Категории потребителей муниципальной услуги Физические лица  

_____________________________________________________________________________  

_____________________________________________________________________________ 

3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество и (или) объем (содержание) работы: 

3.1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество работы: 

 
Уникальны 
й номер 

реестровой 
записи 

Показатель, характеризующий 
содержание муниципальной 

услуги 

Показатель, ха-
рактеризующий 

условия (формы) 
оказания муни-
ципальной услу-

ги 

Показатель качества муниципальной услуги 
наимено вание 
показа- теля 

единица измере-
ния по ОКЕИ 

утвержде 
но в 

государ- 
ственном 
задании 
на год 

исполне 
-но на 
отчетну 
ю дату 

допус- 
тимое 
(возмож 

ное) 
откло- 
нение 

откло- 
нение, 
превы- 
шаю- 
щее 

допус- 
тимое 
(возож- 
ное) 

значе- 
ние 

причина 
откло- не-
ния 

 
 

(наиме- 
нование 
показа- 
теля) 

 
 

(наиме- 
нование 
показа- 
теля) 

 
 

(наиме- 
нование 
показа- 
теля) 

 
 

(наиме- 
нование 
показа- 
теля) 

 
 

(наиме- 
нование 
показа- 
теля) 

наи- 
мено- 
вание 

код 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

802111О.99.0.

БА96АЮ5900

1 

Не указано Не указано Не указано Очная с 

применени-

ем дистан-

ционных 

образова-

тельных 

технологий 

 Отсутствие обуча-

ющихся до 18 лет, 

отчисленных до 

получения общего 

образования 

% 744 0 0 10 -  

      Доля педагогиче-

ского состава, по-

высившего квали-

фикацию за по-

следние 3 года 

% 744 100 100 10 -  

      Доля педагогиче-

ских и руководя-

% 744 90 93 10 -  
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щих работников, 

прошедших атте-

стацию 

      Доля обучающихся, 

участвующих в 

олимпиадах и кон-

курсах различного 

уровня 

% 744 90 94 10 -  

      Доля обучающихся 

по адаптированным 

основным общеоб-

разовательным про-

граммам 

% 744 41 44 5 -  

      Доля педагогиче-

ских работников, 

получающих еже-

месячное денежное 

вознаграждение за 

классное руковод-

ство в общей чис-

ленности педагоги-

ческих работников 

такой категории 

% 744 100 100 0 -  

 

 
 



3.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем (содержание) работы: 

 
Уникаль- 
ный номер 
реестро- 
вой записи 

Показатель, характеризую-
щий содержание муници-

пальной услуги 

Показатель, характе- 
ризующий условия 
(формы)оказания 
муниципальной 

услуги 

Показатель объема муниципальной Сред- 
ний 

размер 
платы 
(цена, 
тариф) 

наиме- но-
вание пока-

за- теля 

единица измере-
ния по ОКЕИ 

утверж- 
дено в 

государ- 
ственном 
задании 
на год 

исполн 
ено на 
отчет- 
ную 
дату 

допус- 
тимое 
(возмож 

ное) 
откло- 
нение 

откло- не-
ние, пре-
вышаю- 

щее допус- 
тимое 

(возможное) 
значение 

при- 
чина 
откло- 
нения 

 
 

(наиме- 
нование 
показа- 
теля) 

 
 

(наиме- 
нование 
показа- 
теля) 

 
 

(наиме- 
нование 
показа- 
теля) 

 
 

(наиме- 
нование 
показа- 
теля) 

 
 

(наиме- 
нование 
показа- 
теля) 

наиме- 
нование 

код 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 
802111О.99.

0.БА96АЮ5

9001 

Не указано Не указано Не указано Очная с 

применени-

ем дистан-

ционных 

образова-

тельных 

технологий 

 Число обучаю-

щихся 

человек 792 89 95   9  -  

163      Число обучаю-

щихся по адап-

тированным про-

граммам 

человек  36 41 4 Прибыл Сер-

геев В. 

-  

    

 

 

Число педаго-

гических ра-

ботников, по-

лучающих 

ежемесячное 

денежное воз-

награждение за 

классное руко-

водство  

человек 

 

8 8 0  0  
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Часть 2. Сведения о выполняемых работах <2> 

Раздел 3 

 

1. Наименование муниципальной услуги  Реализация 

 основных общеобразовательных программ среднего общего образования 
Код по                   

общероссийскому 
базовому   

перечню или          
федеральному          

перечню 

36.794.0 

2. Категории потребителей муниципальной услуги Физические лица  

_____________________________________________________________________________  

_____________________________________________________________________________ 

 

3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество и (или) объем (содержание) работы: 

3.1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество работы: 

 
Уникальны 
й номер 

реестровой 
записи 

Показатель, характеризующий 
содержание муниципальной 

услуги 

Показатель, ха-
рактеризующий 

условия (формы) 
оказания муни-
ципальной услу-

ги 

Показатель качества муниципальной услуги 
наимено вание 
показа- теля 

единица измере-
ния по ОКЕИ 

утвержде 
но в 

государ- 
ственном 
задании 
на год 

исполне 
-но на 
отчетну 
ю дату 

допус- 
тимое 
(возмож 

ное) 
откло- 
нение 

откло- 
нение, 
превы- 
шаю- 
щее 

допус- 
тимое 
(возож- 
ное) 

значе- 
ние 

причина 
откло- 
нения 

 
 

(наиме- 
нование 
показа- 
теля) 

 
 

(наиме- 
нование 
показа- 
теля) 

 
 

(наиме- 
нование 
показа- 
теля) 

 
 

(наиме- 
нование 
показа- 
теля) 

 
 

(наиме- 
нование 
показа- 
теля) 

наи- 
мено- 
вание 

код 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

802111О.99.0.

БА96АЮ5900

1 

Не указано Не указано Не указано 

Очная с 

применени-

ем дистан-

ционных 

образова-

тельных 

технологий 

 

Отсутствие обуча-

ющихся до 18 лет, 

отчисленных до 

получения общего 

образования 

% 744 0 0 0 0  

      Доля педагогиче-

ского состава, по-

высившего квали-

фикацию за по-

следние 3 года 

% 744 100 100 10 0  

      
Доля выпускников, 

получивших атте-

 

% 

 

744 

- - 10 0  
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стат об общем 

среднем образова-

нии 

      

Доля педагогиче-

ских и руководя-

щих работников, 

прошедших атте-

стацию 

% 744 100 100 10 0  

      

Доля обучающих-

ся, участвующих в 

олимпиадах и кон-

курсах различного 

уровня 

% 744 100 - 10 0  

      

Доля обучающихся 

по адаптирован-

ным основным об-

щеобразова 

тельным програм-

мам 

%  0 0 0 0  

      

Доля педагогиче-

ских работников, 

получающих 

ежемесячное де-

нежное возна-

граждение за 

классное руко-

водство в общей 

численности пе-

дагогических ра-

ботников такой 

категории 

% 744 100 100 0 0  

 

 

 
 

3.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем (содержание) работы: 

 
Уникаль- 
ный номер 
реестро- 
вой записи 

Показатель, характеризую-
щий содержание муници-

пальной услуги 

Показатель, характе- 
ризующий условия 
(формы)оказания 
муниципальной 

услуги 

Показатель объема муниципальной Сред- 
ний 

размер 
платы 
(цена, 

наиме- но-
вание пока-

за- теля 

единица измере-
ния по ОКЕИ 

утверж- 
дено в 

государ- 

исполн 
ено на 
отчет- 

допус- 
тимое 
(возмож 

откло- не-
ние, пре-
вышаю- 

при- 
чина 
откло- 
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(наиме- 
нование 
показа- 
теля) 

 
 

(наиме- 
нование 
показа- 
теля) 

 
 

(наиме- 
нование 
показа- 
теля) 

 
 

(наиме- 
нование 
показа- 
теля) 

 
 

(наиме- 
нование 
показа- 
теля) 

наиме- 
нование 

код ственном 
задании 
на год 

ную 
дату 

ное) 
откло- 
нение 

щее допус- 
тимое 

(возможное) 
значение 

нения тариф) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

802111О.99.

0.БА96АЮ5

9001 

Не указано 

Не указано Не указано Очная с 

применени-

ем дистан-

ционных 

образова-

тельных 

технологий 

 
Число обучаю-

щихся 
человек 

792 2 0 5 -   

      

Число обучаю-

щихся по адап-

тированным 

программам 

человек  0 0 0 -   

      

Число педаго-

гических ра-

ботников, по-

лучающих 

ежемесячное 

денежное воз-

награждение 

за классное 

руководство  

человек  1 1 0 -   

 

 

 



Часть 2. Сведения о выполняемых работах <2> 

Раздел 4 

1. Наименование муниципальной услуги  Организация отдыха детей и молодежи 

_____________________________________________________________________________ 

Код по                   
общероссийскому 

базовому   
перечню или          

федеральному          
перечню 

10.028.0 

2. Категории потребителей муниципальной услуги Физические лица  

_____________________________________________________________________________  

_____________________________________________________________________________ 

3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество и (или) объем (содержание) работы: 

3.1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество работы: 

 
Уникальны 
й номер 

реестровой 
записи 

Показатель, характеризующий 
содержание муниципальной 

услуги 

Показатель, ха-
рактеризующий 

условия (формы) 
оказания муни-
ципальной услу-

ги 

Показатель качества муниципальной услуги 
наимено вание 
показа- теля 

единица измере-
ния по ОКЕИ 

утвержде 
но в 

государ- 
ственном 
задании 
на год 

исполне 
-но на 
отчетну 
ю дату 

допус- 
тимое 
(возмож 

ное) 
откло- 
нение 

откло- 
нение, 
превы- 
шаю- 
щее 

допус- 
тимое 
(возож- 
ное) 

значе- 
ние 

причина 
откло- не-
ния 

 
 

(наиме- 
нование 
показа- 
теля) 

 
 

(наиме- 
нование 
показа- 
теля) 

 
 

(наиме- 
нование 
показа- 
теля) 

 
 

(наиме- 
нование 
показа- 
теля) 

 
 

(наиме- 
нование 
показа- 
теля) 

наи- 
мено- 
вание 

код 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 
- 

- - - - - 
- - - - - -   

        

 
 

3.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем (содержание) работы: 

 
Уникаль- 
ный номер 
реестро- 
вой записи 

Показатель, характеризую-
щий содержание муници-

пальной услуги 

Показатель, характе- 
ризующий условия 
(формы)оказания 
муниципальной 

услуги 

Показатель объема муниципальной Сред- 
ний 

размер 
платы 
(цена, 
тариф) 
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наиме- но-
вание пока-

за- теля 

единица измере-
ния по ОКЕИ 

утверж- 
дено в 

государ- 
ственном 
задании 
на год 

исполн 
ено на 
отчет- 
ную 
дату 

допус- 
тимое 
(возмож 

ное) 
откло- 
нение 

откло- не-
ние, пре-
вышаю- 

щее допус- 
тимое 

(возможное) 
значение 

при- 
чина 
откло- 
нения 

 

 
 

(наиме- 
нование 
показа- 
теля) 

 
 

(наиме- 
нование 
показа- 
теля) 

 
 

(наиме- 
нование 
показа- 
теля) 

 
 

(наиме- 
нование 
показа- 
теля) 

 
 

(наиме- 
нование 
показа- 
теля) 

наиме- 
нование 

код 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

920700О.99.

0.А322АА01

001 

 

  В канику-

лярное вре-

мя с днев-

ным пребы-

ванием 

 

количество че-

ловек 

человек 792 75 80 10 -   
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Часть 2. Сведения о выполняемых работах <2> 

Раздел 5 

1. Наименование муниципальной услуги  реализация дополнительных общеобразова-

тельных программ 
_____________________________________________________________________________ 

Код по                   
общероссийскому 

базовому   
перечню или          

федеральному          
перечню 

11.Г42.0 

2. Категории потребителей муниципальной услуги Физические лица  

_____________________________________________________________________________  

_____________________________________________________________________________ 

3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество и (или) объем (содержание) работы: 

3.1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество работы: 

 
Уникальны 
й номер 

реестровой 
записи 

Показатель, характеризующий 
содержание муниципальной 

услуги 

Показатель, ха-
рактеризующий 

условия (формы) 
оказания муни-
ципальной услу-

ги 

Показатель качества муниципальной услуги 
наимено ва-
ние показа- 

теля 

единица измере-
ния по ОКЕИ 

утвержде 
но в 

государ- 
ственном 
задании 
на год 

исполне 
-но на 
отчетну 
ю дату 

допус- 
тимое 
(возмож 

ное) 
откло- 
нение 

откло- 
нение, 
превы- 
шаю- 
щее 

допус- 
тимое 
(возож- 
ное) 

значе- 
ние 

причина отк-
ло- нения 

 
 

(наиме- 
нование 
показа- 
теля) 

 
 

(наиме- 
нование 
показа- 
теля) 

 
 

(наиме- 
нование 
показа- 
теля) 

 
 

(наиме- 
нование 
показа- 
теля) 

 
 

(наиме- 
нование 
показа- 
теля) 

наи- 
мено- 
вание 

код 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 
804200О.99.0.

ББ52АИ16000 

   очная бесплатно 
Доля обучаю-

щихся, осваива-

ющих дополни-

тельные общеоб-

разова-тельные 

про-граммы 

цифрового и гу-

манитраного 

профиля с ис-

пользованием 

«Точки  роста» 

процент 744 100 100 10 -  

 

3.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем (содержание) работы: 
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Уникаль- 
ный номер 
реестро- 
вой записи 

Показатель, характеризую-
щий содержание муници-

пальной услуги 

Показатель, характе- 
ризующий условия 
(формы)оказания 
муниципальной 

услуги 

Показатель объема муниципальной Сред- 
ний 

размер 
платы 
(цена, 
тариф) 

наиме- 
нование 
показа- 

теля 

единица измере-
ния по ОКЕИ 

утверж- 
дено в 

государ- 
ственном 
задании 
на год 

исполн 
ено на 
отчет- 
ную 
дату 

допус- 
тимое 
(возмож 

ное) 
откло- 
нение 

откло- не-
ние, пре-
вышаю- 

щее допус- 
тимое 

(возможное) 
значение 

при- 
чина 
откло- 
нения 

 
 

(наиме- 
нование 
показа- 
теля) 

 
 

(наиме- 
нование 
показа- 
теля) 

 
 

(наиме- 
нование 
показа- 
теля) 

 
 

(наиме- 
нование 
показа- 
теля) 

 
 

(наиме- 
нование 
показа- 
теля) 

наиме- 
нование 

код 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 
804200О.99.

0.ББ52АИ16

000 

Не указано Не указано Не указано Очная  Числен-

ность обу-

ча-

ющихся, 

осваива-

ющих до-

полни-

тельные 

общеоб-

разова-

тельные 

про-

граммы 

цифрово-

го и гу-

манитра-

ного про-

филя с ис-

поль-

зовани-ем 

Точ-ки  

роста 

человек 744 40 40 10 -   

         

Часть 2. Сведения о выполняемых работах <2> 

Раздел 6 

1.Наименование муниципальной услуги Предоставление питания 

________________________________________________________________ 
Код по                   

общероссийскому 
базовому   

перечню или          
федеральному          

перечню 

34.Д07.0 

2. Категории потребителей муниципальной услуги:  Физические лица  

_____________________________________________________________________________  

_____________________________________________________________________________ 
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3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество и (или) объем (содержание) работы: 

3.1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество работы: 

 
Уникальны 
й номер 

реестровой 
записи 

Показатель, характеризующий 
содержание муниципальной 

услуги 

Показатель, ха-
рактеризующий 

условия (формы) 
оказания муни-
ципальной услу-

ги 

Показатель качества муниципальной услуги 
наимено ва-
ние показа- 

теля 

единица измере-
ния по ОКЕИ 

утвержде 
но в 

государ- 
ственном 
задании 
на год 

исполне 
-но на 
отчетну 
ю дату 

допус- 
тимое 
(возмож 

ное) 
откло- 
нение 

откло- 
нение, 
превы- 
шаю- 
щее 

допус- 
тимое 
(возож- 
ное) 

значе- 
ние 

причина 
откло- 
нения 

 
 

(наиме- 
нование 
показа- 
теля) 

 
 

(наиме- 
нование 
показа- 
теля) 

 
 

(наиме- 
нование 
показа- 
теля) 

 
 

(наиме- 
нование 
показа- 
теля) 

 
 

(наиме- 
нование 
показа- 
теля) 

наи- 
мено- 
вание 

код 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

560200О.99.0.

БА89АА0000

0 

Не указано Не указано Не указано Очная с 

применени-

ем дистан-

ционных 

образова-

тельных 

технологий 

 Доля обучаю-

щихся, получа-

ющих началь-

ное общее обра-

зование, полу-

чающих бес-

платное горячее 

питание, к об-

щему числу 

обучающихся, 

получающих 

начальное об-

щее образова-

ние 

%  100 100 10 -  

        

 

3.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем (содержание) работы: 

 
Уникаль- 
ный номер 
реестро- 
вой записи 

Показатель, характеризую-
щий содержание муници-

пальной услуги 

Показатель, характе- 
ризующий условия 
(формы)оказания 
муниципальной 

услуги 

Показатель объема муниципальной Сред- 
ний 

размер 
платы 
(цена, 

наиме- нование 
показа- теля 

единица измере-
ния по ОКЕИ 

утверж- 
дено в 

государ- 

исполн 
ено на 
отчет- 

допус- 
тимое 
(возмож 

откло- не-
ние, пре-
вышаю- 

при- 
чина 
откло- 
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(наиме- 
нование 
показа- 
теля) 

 
 

(наиме- 
нование 
показа- 
теля) 

 
 

(наиме- 
нование 
показа- 
теля) 

 
 

(наиме- 
нование 
показа- 
теля) 

 
 

(наиме- 
нование 
показа- 
теля) 

наиме- 
нование 

код ственном 
задании 
на год 

ную 
дату 

ное) 
откло- 
нение 

щее допус- 
тимое 

(возможное) 
значение 

нения тариф) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 
560200О.99.

0.БА89АА00

000 

Не указано Не указано Не указано Очная с 

применени-

ем дистан-

ционных 

образова-

тельных 

технологий 

 Число обучающих-

ся, получающих 

начальное общее 

образование, полу-

чающих бесплатное 

горячее питание, к 

общему числу обу-

чающихся, получа-

ющих начальное 

общее образование 

человек 792 51 56 10 -   

         

Руководитель (уполномоченное лицо) Директор школы  Н.А.Мурзыкаева 
                                                                                                        (должность)                         (подпись)            (расшифровка подписи) 

 

"10" января 2025 г. 
 

<1> Формируется при установлении муниципального задания на оказание муниципальной услуги (услуг) и работы (работ) и содер-
жит требования к оказанию муниципальной услуги (услуг) раздельно по каждой из муниципальных услуг с указанием порядкового номера раздела. 

<2> Формируется при установлении муниципального задания на оказание муниципальной услуги (услуг) и работы (работ) и со-
держит требования к выполнению работы (работ) раздельно по каждой из работ с указанием порядкового номера раздела. 


